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"विभिन्न आयु िर्ग के छात्र/छात्राओं की खुशी का 
मापन” 

 
डॉ अिंभिका कौभशल  

सहायक प्राध्यापक मनोविज्ञान  

शासकीय ई.िी.पी.जी. महाविद्यालय कोरबा छत्तीसर्ढ़ 

संके्षवपका  

                15 से 21 िर्ग के छात्र/छात्राओ ंकी खुशी का मापन इस शोधकायग का उदे्दश्य था इस हेि ुकोरबा जजले के 
विभिन्न स्कूलों के कक्षा 9िी ंसे 12िी ंके 100-100 कुल 400 छात्र-छात्राओ ंका रैंडम चयन ककया। सि ेविभध से आकंडे 
एकत्र ककया र्या । डॉ. कहमांशी रस्िोर्ी एि ंडॉ. जानकी मरूजानी के Happiness scale को शोध उपकरण के रूप में 
भलया िथा खुशी का मापन ककया । खुशी की मापन इसके पााँच आयामों व्यविपरक खुशी (Subjective wellbeing) 

सामाजजक खुशी (Social wellbeing) िािनात्मक  खशुी (emotional wellbeing) कैररयर खुशी (carrier wellbeing) 

आध्याजत्मक खशुी (Spiritual  well-being) में ककया। कक्षा 9िी ंसे  12िी ंके छात्र/छात्राओ ंकी खुशी का स्िर औसि से 
ऊपर प्राप्त हुआ यद्यवप खुशी के विभिन्न आयामों में अिंर है। 

 Key word- खुशी, व्यविपरक खुशी, सामाजजक खुशी, िािनात्मक खुशी, कैररयर खुशी, आध्याजत्मक खुशी  

पररचय :- 

 यिुािस्था िह अिस्था है जब यिुाओ ंके समक्ष अनेकों जैविक एि ंमनोिजै्ञाभनक समस्याएाँ चुनौिी के रूप में आिी 
हैं। 10 स े19 िर्ग की आय ुमानि विकास की िह अिस्था है जब मानि के विकास एि ंअच्छे स्िास््य की नीिं डल 
रही होिी है। (WHO, 2022) | यिुाओ ंका धनात्मक विकास उन्हें उपेजक्षि  शवि पणूग ससंाधनों के रूप में विकभसि 
करिा है जजसका प्रिाि उनके सपंणूग जीिन में पडिा है(Park,2004) ।सकारात्मक मनोविज्ञान के ज्यादािर अध्ययन 
ियस्कों पर ककए र्ए हैं (Isik and Uzbe Atalay, 2019). खुशी का सबंधं अच्छे स्िास््य एि ंयिुािस्था के स्िस््य 
विकास से है (step toe 2010) 

                खुशी व्यवि के अच्छे मानभसक स्िास््य एि ंसांिेभर्क अिस्था की पररचायक है जजससे व्यवि आनकंदि 
एि ंउल्लासपणूग रहिा है (Sundriyal and Kumar 2014), Veenhoven (2010) के अनसुार खुशी व्यवि के जीिन की 
सजं्ञानात्मक एि ंसिंेर्ात्मक सिंलुन की अिस्था है जो आपके जीिन में कदखायी देिी है। यिुाओ ंके खुशी के स्िर 
को मापने की सबसे सरल विभध है कक उनसे उनकी खुशी के स्िर की रेक ंर् करा ली जाए। जब यिुाओ ंसे पछूा 
उनके भलए खुशी क्या है, िो उत्तर भमला - नकारात्मक विचारों की कमी और सकारात्मक विचारों की उपजस्थभि 
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ही खुशी है। ( Isik and Ozbe Atalay. 2019) । Freire and Ferreire (2020) ने अपने अध्ययन में खुशी एि ं  कराि में 
नकारात्मक सबंधं बिाया। खुशी सामाजजक सबंधंों पर िी भनिगर करिी है, व्यवि के भलए उसके मािा-वपिा, पररिार 
के सदस्य, भशक्षक भमत्र, साथी सिी सामाजजक सबंधंों के साथ खुशी का आधार बनि ेहैं। (Thomas et. al. 2020) उपयुगि 
सामाजजक सबंधं व्यवि को िनाि पणूग जस्थभि में सहयोर् करि ेहैं। इन सबका अप्रत्यक्ष सहयोर् िी व्यवि को िनाि 

पणूग जस्थभि से भनप ने की न केिल योयतयिा विकभसि करिा है अवपि ुसमायोजन िी भसखािा है। (Alshammari et 

al. 2021, Ryan and Deci 2000) के अनसुार दसूरों के साथ घभनष्ठ सबंधं व्यवि की मनोिजै्ञाभनक आिश्यकिा है। अन्य 
धनात्मक सामाजजक सबंधं खुशी का आधार हैं' (Diener and Oishi: 2005) अनेक शोध यिुाओ ंके उत्तम सामाजजक 
सबंधंों एि ंखशुी के बीच घभनष्ठ सबंधं बिािे हैं। Uusitalo- Malmivaara and Lehto, 2013)  धनात्मक पाररिाररक ररश्िों 
का सबंधं खुशी से है। (Uusitalo - malmivaara 2013) दोस्िी खुशी का आधार है लेककन कंुठा में खुशी नहीं है । (Holder 

and Coleman 2015) 

               यिुा अपना ज्यादा िि स्कूल में वबिािे हैं, स्कूल का िािािरण िी उनकी खभुशयों को प्रिाविि करिा है 
(O, Reilly et. al-2015) भशक्षकों का सहयोर् न केिल छात्र/छात्राओ ंकी शजैक्षक उपलजधध को प्रिाविि करिा है अवपि ु
छात्र/छात्राओ ंके सिंेर्ों को िी प्रिाविि करिा है (Lei et.al.2018) स्कूल के लोर्ों के साथ घभनष्ठिा सकारात्मकिा 
लािी है। (Moore et al. 2018) 

                यिुाओ ंमें कम कहंसा एि ंconflict िी खुशी को प्रिाविि करिे हैं (Lopez- Perez and Zuffiano 2020) Uusitalo- 

Malmivaara and Lehto (2018) के अनसुार बभुलरं् के भशकार यिुाओ ंमें खुशी का स्िर भनम्न पाया र्या। Navarro et 

al. 2015 के अनसुार बभुलरं् एि ंसाइबर बभुलरं् के भशकार यिुाओ ंमें स्कूल से जुडी खुभशयों, जीिन के प्रभि सिंोर् एि ं
धनात्मकिा कम देखने को भमलिी है।  

                जजनमें खुशी का स्िर कम होिा है उनमें स्िय ंको नकुसान पहंुचाने की प्रिवृत्त ज्यादा होिी है (Lung et al. 

2020) यह आत्मघािी कदम, अथिा आत्महत्या िी करिे हैं' (Curtis et al, 2018) खुशी का भनम्न स्िर भचिंा एि ं
मानभसक स्िास््य से सह सबंभंधि है। (Remaschi et al.2015)  

 मानििा िादी विश्वास करिे हैं कक खुशी "मानि की क्षमिाओ ंकी पररपणूगिा है" । खुशी स्थायी है, इसे मनषु्य के 
जीिन जीने के िरीके से देख सकिे हैं। Hefferon & Boniwell (2011) ने खुशी को 5 कारकों का पररणाम बिाया:-  

1) Subjective wellbeing (SWB)- व्यविर्ि खुशी –  

इस ेजीिन से सिंोर् + उच्च धनात्मक प्रिाि + भनम्न नकारात्मक िाि का पररणाम बिाया। जो उच्च SWB कदखािे 
हैं िे उच्च स्िर के रचनात्मक, धैयगिान, बहुर्णुी, व्यिजस्थि, आशािादी, सही नकारात्मक सचूनाओ ंके ग्राही, दीघागय,ु 

स्िस््य, विश्वासी, दयाल,ु कम आत्मकें किि होि ेहैं। 

2) Social well Being (सामाजजक खुशहाली) - यह व्यवि के सबंधंों एि ंप्रेम के अनिुिों का द्योिक है। ऐसे व्यवि 
जजन्हें सहानिुभूि की क्षमिा होिी है उनके सामाजजक सबंधं अच्छे होिे हैं। 

3) Emotional well Being (िािात्मक खुशहाली): - यह व्यवि की स्िय ंके सिंेर्ों को पहचानने की योयतयिा है। अपने 
नकारात्मक एि ंसकारात्मक िािों में सिंलुन बनाने िाला व्यवि खशु रहिा है। अपने को समझने की अिंर्दगवि उस े
िािात्मक खुशहाली देिी है। 

 4) Career Well-Being- (कैररयर खुशहाली) - यह व्यवि की खुशी का िह स्िर बिािा है जहााँ व्यवि अपने कदन का 
सबसे ज्यादा िि र्जुारिा है िहााँ िह ककिना रचनात्मक है और उसके बाद उसमें ककिना सिंोर् है। 
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 5) Spiritual Well-Being: - (आध्याजत्मक खुशी) - िे व्यवि जो आध्याजत्मक अथिा धाभमगक ज्यादा होिे हैं िे खुश रहिे 
हैं। क्योंकक िे आशािादी होिे हैं िथा यही आशािादी र्दविकोण उन्हें सखुी रखिा है एि ंपहचान देिा है। 

यिुाओ ंकी खुशी को प्रिाविि करने िाले कारक :-  

पररिार Shek (2002) पररिार का सकारात्मक िािािरण एि ंअभििािक बालक सबंधं, यिुाओ ंकी खुशी का आधार होिे 
हैं! इसके विपरीि पाररिाररक कंुठा एि ंमािा वपिा के सहयोर् की कमी खुशी का स्िर भनम्न करिी है। (Hair et. al 

2008) 

सहोदर सबंधं Bukowski et al (1993) के अनसुार िाई-बहनों से प्रर्ाढ़ सबंधं अथिा दोस्िाना ररश्िा उत्तम सामाजजक 
सबंधं एि ंखुशी का आधार बनिे हैं। इसके विपरीि सामाजजक बकहष्कार, अथिा उपहास खुशी में कमी लािा है। 
(Juvonen & Graham 2014) 

स्कूल का िािािरण- स्कूल का सकारात्मक िािािरण, भशक्षकों का उत्साहिधगक सहयोर्, एि ं विविध र्भिविभधयााँ 
छात्र-छात्राओ ंमें जीिन की सफलिा का मलूमतं्र िरिे हैं (Suldo et al. 2008)| भशक्षा स ेउत्पन्न िनाि, स्कूल का 
नकारात्मक िािािरण खुशी से दरू ले जािे हैं और भचिंा िथा अिसाद पदैा करिे हैं । (Verkuyten e Thijs, (2002) 

मानभसक स्िास््य - Fergusson el. al. (2015) के अनसुार भचंिा एि ंअिसाद, न केिल खुभशयों से दरू करिे हैं अवपि ु
मानभसक रूप स ेिी अस्िस्थ बना देिे हैं। और ऐसे यिुा में खुशी का स्िर भनम्न होिा है। Weissberg & Greenberg 

(1998) की अनसुार यकद शीघ्र ही प्रयास ककए जाए ंिो उपयुगि मानभसक रोर्ों से बचा जा सकिा है। 

सामाजजक आभथगक जस्थभि सामाजजक आभथगक जस्थभि िी यिुाओ ंकी खुभशयों का एक महत्िपणूग आधार है। सपंन्न 
आभथगक जस्थभि में सारे ससंाधन बहुिायि से होिे हैं भशक्षा के अिसरों की कमी नहीं होिी, सकारात्मक िािािरण 
भमलिा है जो खुशी का आधार बनिा है Bradley & corwyn, (2002) । इसके विपरीि र्रीबी जीिन सिंोर् को प्रिाविि 
करिी है (Mcleod & Shahana 1996 ) 

          Schonert - Reichl et all (2015) के अनसुार यिुाओ ंमें खुशी का स्िर बढ़ाने के भलए सकारात्मक सबंधं, लचीलापन, 
मकुाबला करने की क्षमिा, सांिेभर्क पररपक्ििा, सचेंिना एि ंसामाजजक कौशल में भनपणु बनाकर हम यिुाओ ंके 
मानभसक स्िास््य को उत्तम बनाकर, खशुी का स्िर बढ़ा सकिे हैं। 

प्रस्ििु शोध स ेछात्र छात्राओ ंकी खुशी के स्िर का मापन उपरोि पााँच आयामों में ककया। 

अध्ययन की साथगकिा :- प्रस्ििु शोध का उदे्दश्य 15 स े21 िर्ग के छात्र छात्राओ ंमें  खुशी के स्िर का मापन करना 
है जजस प्रकार शोधकायों से ज्ञाि हुआ कक खुशी का स्िर न केिल यिुाओ ंके सिाांर्ीण विकास को प्रिाविि करिा 
है अवपि ुउसके सामाजजक सबंधं, शकै्षजणक प्रर्भि, व्यिसाय, एि ंमानभसक स्िास््य के भलए िी जजम्मेदार है। अिः 
खुशी   के स्िर का मापन न केिल एक अिंर्दगवि विकभसि करेर्ा अवपि ुमानभसक स्िास््य के उन्नयन के भलए 
मील का पत्थर िी सावबि होर्ा। 

अध्ययन का उदे्दश्य:- कक्षा 9िी ं, 10िी ं, 11िीं एि ं12िी ंके छात्र/छात्राओ ंकी खुशी के स्िर का मापन 5 आयामों में  
करना जो इस प्रकार थे - 

1. Subjective wellbeing                  व्यविपरक खुशी 
2. Social well being                        सामाजजक खुशी  

3. Emotional well being                िािात्मक खुशी  

4. Carrer well being                        कैररयर खुशी 
5. Spiritual wellbeing                      आध्याजत्मक खुशी  
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उपकल्पना:-  

कक्षा 9िी,ं 10िी,ं 11िीं एि ं12िीं के छात्र-छात्राओ ंके खशुी के स्िर में कोई अिंर नहीं होिा है। 

प्रभिदशग:- 

इस अध्ययन हेि ुकोरबा जजले के विभिन्न स्कूलों के कक्षा 9िी,ं 10िी,ं 11िी,ं 12िी ं के 400 छात्र / छात्राओ ंको 
शोधकायग हेि ुरैंडम भलया। जजनकी आय ु15 िर्ग से 21िर्ग िक थी।  

सि ेविभध से आकंडे एकत्र ककए । 

उपकरण:- 

 खुशी के स्िर के मापन हेि ुडॉ-कहमांशी रस्िोर्ी एि ंडॉ. जानकी मरूजानी द्वारा भनभमगि "Happiness Scale" के द्वारा 
खुशी के स्िर का मापन ककया । 

भनरीक्षण साररणी 

कक्षा 9th, 10th, 11th, 12th एि ंप्रथम िर्ग के छात्र/छात्राओ ंके। खुशी के स्िर के 5 आयामों का मध्यमान:- 

कक्षा व्यविपरक 
खुशी 
 

सामाजजक 
खुशी  

 

िािात्मक 
खुशी  

कैररयर  

खुशी  

 

आध्याजत्मक  

खुशी 
Full score 

  9 िी ं 51.70 50.50 44.65 41.25 41.25 229.35 

10 िीं  56.20 50.55 38.90 38.70 44.75 229.10 

11 िी ं 55.65 52.95 40.30 41.95 46.30 237.15 

12 िी ं 58.55 55.55 43.35 43.50 48.05 249.00 

 

 

 

पररणाम:- कक्षा 9िी ं10िी ं11िी ं12िी ंके छात्र छात्राओ ंकी खुशी के स्िर में कोई अिंर नहीं पाया र्या । सिी का 
खुशी का स्िर औसि से ऊपर है। अिः हमारी पररकल्पना सत्य भसद्ध हुई कक कक्षा 9िी ं10िी ं11िी ंएि ं12िी ंके 
छात्र छात्राओ ंकी खुशी के स्िर में कोई अिंर नहीं होिा है। 9िी ं, 10िी,ं 11िी,ं 12िीं के छात्रों की खुशी का मापन ककया 
जजसमें व्यविपरक खुशहाली में 12िीं ने सिागभधक प्राप्ताकं प्राप्त ककए एि ं9िीं का प्राप्तांक सबसे कम हैं। सामाजजक 
खुशहाली में िी सिागभधक अकं 12िी ंका है न्यनूिम प्राप्तांक 10िी ंका है। िािात्मक खुशहाली में सिागभधक स्कोर 
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9िीं का है न्यनूिम प्राप्तांक 11िीं का है। कैररयर खुशहाली में िी सिागभधक प्राप्ताकं 12िीं एि ंन्यनूिम प्राप्ताकं 10िी ं
का है। आध्याजत्मक खुशहाली में िी सिागभधक प्राप्तांक (48.05) 12िीं का है िथा न्यनूिम प्राप्तांक 9िीं का है। यद्यवप 
सिी समहूों के सिी आयामों का  ो ल प्राप्तांक खुशी के औसि से ऊपर का है, जजससे हमारी उपकल्पना भसद्ध होिी 
है कक उपयुगि चारों समहूों के खुशी के स्िर में अिंर नहीं होिा है। यद्यवप उनके विभिन्न आयामों के प्राप्ताकों में 
अिंर है। 

सझुाि:-  

विभिन्न शोधकिागओ ंके द्वारा बिाया र्या है कक यिुाओ ंकी खुशी के स्िर को बढ़ाने के भलए विभिन्न स्िरों पर 
प्रयास करने की आिश्यकिा है जजसमें पररिार का सकारात्मक िािािरण, मािा वपिा का सहयोर्,  िाई-बहनों, भमत्रों 
समाज में स्िस््य अिगव्यविक सबंधं, स्कूल में सकारात्मक िािािरण, भशक्षकों का प्रोत्साहन, सहकमी स ेप्रर्ाढ़ सबंधं, 

समस्या समाधान की योयतयिा, सांिेभर्क पररपक्ििा, मानभसक स्िास््य को उन्नि बनाने िाले प्रयास सकारात्मक 
मनोविज्ञान का प्रभशक्षण, सिी बहुि ही  महत्िपणूग वबदं ुहै जजसके भलए पररिार, स्कूल, समाज को जार्रूक होकर 
कायग करने की अत्यिं आिश्यकिा है ििी हम हमारे यिुाओ ंको खुशी का उपहार दें पाने में सफल होर्।े 
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