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अांकित गांगवार िोध छात्र 
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आगरा, उत्तर प्रदेि 

 

सारािां 

भारतीय सांकवधान ने भारत में रहने वाले अपने प्रते्यि नागररि िो समान रुप से आगे बढ़ने िे अवसर प्रदान किये है। 

किक्षा िा उदे्दश्य मानव जाकत िा कविास िरना है। ट्ान्सजेण्डर (किन्नर) मानव जाकत िा ही अकभन्न अांग है लेकिन 

किर आज भी समाज और देि में ट्ाांसजेण्डरोां िो हीनभावना से देखा जाता है। इसीकलए यह आवश्यि एवां महत्वपूर्ण 

हो जाता है कि ट्ाांसजेण्डर िो भी किक्षा दी जाये। ट्ाांसजेण्डरोां ने अनेि के्षत्रोां में अपनी प्रकतभा िा लोहा समाज, देि 

और कवश्व िे समक्ष प्रसु्तत िर चुिे हैं। अध्ययनिताण ने कवकभन्न अध्ययनोां िी साकहत्य समीक्षा िी और आिस्िि रुप 

से कमले 10 किन्नरोां िा सात्क्षातिार कलये, कजसमे उन्ोांने अपने जीवन िे कवकभन्न आयामोां पर अपने अलग-अलग कवचार 

साझा किये। अध्ययन में किन्नर समुदाय से सम्बन्धी वतणमान सामाकजि, िैकक्षि स्थिकत पर कवशे्लषर् किया गया है। 

अध्ययन चर :- किन्नर (ट्ाांसजेण्डर), िैकक्षि स्थिकत, िैकक्षि समस्या 

प्रस्तावना :- 

मानव िी ऐसी जाकत िो किन्नर िहते हैं, जो लैंकगि रूप से न तो नर (पुरूष) और न ही मादा (स्त्री) है। यह लोग 

माता-कपता नही ां बन सिते है। वतणमान समय में इस मानव जाकत िो िडण जेंडर िे नाम से जाना जाता है, कजसे 

ट्ाांसजेंडर भी िहते है। 

Transgender दो िब्ोां से कमलिर बना है- 

Trans + Gender & Trans िा अिण है उल्टा या अपोकजट तिा Gender िा अिण होता है कलांग। कजसिा 

िास्ब्ि अिण हुआ उल्टा कलांग। 
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लेकिन असल में ट्ाांसजेंडर िब् िा प्रयोग कचकित्सा कवभाग में अप्रािृकति तरीिे से कलांग पररवतणन िो ट्ाांसजेण्डर 

िहते है। अिाणत् जन्म िे समय लड़िा होता है या लड़िी परनु्त वह अपना जेंडर चेंज िरिे लड़िी से लड़िा या 

लड़िे से लड़िी बना जाते है ऐसे लोगोां िो ट्ाांसजेंडर िहते हैं। लेकिन किन्नरोां िे कलए भी ट्ाांसजेण्डर प्रचलन मे है, 

देखा जाये तो किन्नर (ट्ाांसजेण्डर) हमारे समाज िा ही एि अकभन्न अांग है लेकिन समाज िी सांिुकचत और रूकढ़वादी 

सोच िे िारर् समाज द्वारा इन्ें बकहषृ्कत िर कदया जाता है। 

भारतीय सांकवधान द्वारा प्रते्यि नागररि िो समान अकधिार कदये गये हैं, कि िोई भी जाकत, धमण और कलांग िे आधार 

पर भेद-भाव नही ां िर सिता। अतः  इसी िो ध्यान में रखते हुए माननीय उच्चतम् न्यायालय ने 2014 ट्ाांसजेण्डरोां िो 

सांवैधाकनि अकधिार देने िा रास्ता साि िर कदया। कजससे सरिारी नौिररयोां में तीसरे कलांग (ट्ाांसजेण्डर) िे कलए 

व्यवथिा हुई है। 2015 में िेरल ट्ाांसजेण्डर कवरोधी, भेदभाव पर प्रकतबांध लागाने वाला पहला राज्य िा। लेकिन इतने 

वषो िे उपरान्त भी समू्पर्ण देि मे ट्ाांसजेण्डर कवरोध और भेदभाव पर िोई सवणमान्य िानून नही बनाया जा सिा है। 

जोकि न्यायसांगत नही िहा जा सिता, हमें किन्नरोां िे कलए कविेष प्रावधान िरने होगें, कजससे उनिे प्रकत समाज मे हो 

रहे भेद-भाव िो िम किया जा सिें  और उने् समाज मे समानता कमले। लेकिन समाज द्वारा यह भुला कदया जाता है 

कि यह लोग भी हमारे समाज एि अकभन्न अांग है। बायलोकजिल िारर् से इनमें िुछ लैंकगि असमानतायें आ जाती 

हैं। समाज िो समझना होगा कि कजस प्रिार िरीर िे किसी भाग में जख्म या चोट लग जाने पर हम उसिी कविेष 

देखभाल िरते हैं, न कि उस िो िाट िर हटा देते है। उसी प्रिार इन्ें भी समाज से पे्रम, सहानुभूकत िी आवश्यिता 

है। कजससे यह अपने आप िो समाज से अलग न समझें। तिा समाज िे कविास में अपनी महत्वपूर्ण भूकमिा अदा िर 

सिें । कजसिी महत्वपूर्ण िड़ी है- किक्षा । यकद इन लोगोां िो भी समाज िे अन्य व्यस्ियोां िी तरह किक्षा िा समान 

अवसर कदया जाये तो यह लोग भी देि, समाज िे कविास में अपना महत्वपूर्ण योगदान दे सिते है। वतणमान में देखने 

िो भी कमल रहा कि िई महत्वपूर्ण प्रिासकनि पदोां पर, पुकलस, सेना, राजनीकति, किक्षा, कचकित्सा, न्यायपाकलिा 

आकद के्षत्रोां मां सेवा दे रहे हैं। 

भारत में िुछ सिल ट्ाांसजेंडर : एि दृकि :- 

भारत में सिल ट्ाांसजेंडर लोगो पर नजर डाले, कजन्ोने िैकक्षि, व्यवसाकयि के्षत्र से लेिर राजनीकति के्षत्र ति बड़ा 

मुिाम या थिान प्राप्त किया है। इन्ी ां में से िुछ प्रमुख ट्ाांसजेंडर इस प्रिार है। 

1. सात्यश्री िकमणला - यह भारत िे प्रिम ट्ाांसजेंडर विील बनें। 

2. जोइता मण्डल - भारत िे पहले ट्ाांसजेंडर न्यायधीि बने  

3. पृथ्वी याकिनी - याकिनी भारत िी प्रिम ट्ाांसजेंडर पुकलस अकधिारी बनें। 

4. िाबी - यह पहले ट्ाांसजेंडर सैकनि बनें। 

5. कजया दास - यह भारत िे पहले ट्ाांसजेंडर कचकित्सा सहायि बनें। 

6. िबनम मौसी - भारत िे पहले ट्ाांसजेंडर कवधायि बनें। 

7. िस्ि सुब्रमण्यम - एक्टर, राइटर और आांत्रपे्रन्योर है, साि ही साि ट्ाांसजेंडर एस्क्टकवि भी है। 

8. एडम हैरी - यह भारत िे पहले ट्ाांसजेंडर एयर लाइन पायलट बनें। 

9. पकिनी प्रिाि - यह भारत िे पहले ट्ाांसजेंडर नू्यज एां िर बनें। 

10. मांजूनाि िेट्टी (मांजम्मा जोगती) - नतणिी मांजम्मा जोगती पिश्री से सम्माकनत होने     प्रिम ट्ाांसजेण्डर बनी। 

http://www.ijcrt.org/


www.ijcrt.org                                                               © 2022 IJCRT | Volume 10, Issue 5 May 2022 | ISSN: 2320-2882 

IJCRT2205931 International Journal of Creative Research Thoughts (IJCRT) www.ijcrt.org h877 
 

11. माकलनी दास - यह अपने समुदाय िी पहली इांजीकनयर बने 

ऐसे ही अनेिोां अनेि ट्ाांसजेंडर व्यस्ि है, कजन्ोने ने अपने-अपने के्षत्र मे िायण िुिलता प्राप्त िर, समाज मे अपनी 

िायण प्रकसद्ध प्राप्त िी है। ऐसा ही िायण प्रकसद्ध िा वर्णन महाभारत ग्रन्थ मे वकर्णत है, कजसमे देखने िो कमला है, कि 

युद्व मे अजुणन िे एि पक्ष (भीष्म कपतामाह वध) मे किखडी (ट्ाांसजेंडर) ने अजुणन िो युद्व मे कवजय प्राप्त िरने में 

महत्वपूर्ण भूकमिा अदा िी। आकदिाल मे हुए युद्व मे भी एि ट्ाांसजेंडर ने अपनी युद्व क्षमता और समाज मे अपनी 

आवश्यिता िो पररकक्षत किया, तो वतणमान समय मे जब मानव प्रगकत िी ओर उनु्मख है, तो आधुकनि समय मे 

ट्ाांसजेंडर लोगोां िी आवश्यिता, क्षमता िो निारा नही जा सिता और न ही उनिे ( ट्ाांसजेंडर) कबना किकक्षत एवां 

सम्पन्न समाज िी िल्पना िी जा सिती है। वतणमान मे कवकभन्न ट्ाांसजेंडर िी िायणिुिलता, सांघषण से समाज िे िुछ 

जागरुि तपिे िे दृकििोर् मे पररवतणन आया है, लेकिन समाज िे दृकििोर् मे उस स्थिकत मे पररवतणन नही आया है, 

जहॉ पर ट्ाांसजेंडर व्यस्ि समाज मे सामान्य रुप से आम नागररिो िी भॉकत किक्षा प्राप्त िर सिें । 

भारत में ट्ाांसजेण्डर िी जनसांख्या िा कववरर् :- 

भारत में हुई अब ति िे दििोां में हुई जनगर्ना एित्र िरते समय तीसरे कलांग (ट्ाांसजेण्डर) िी िभी मान्यता नही ां 

दी है, लेकिन 2011 िी जनगर्ना में इनिे कववरर् िो एिकत्रत किया गया। 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

क्र0 

सां0

  

राज्य ट्ाांसजेण्डर सांख्या क्र0 

सां0 

राज्य ट्ाांसजेण्डर सांख्या 

1 तकमलनाडु 22364 19 झारखण्ड 13463 

2 ओकडिा 20332 20 असम 11374 

3 िनाणटि 20266 21 गुजरात 11544 

4 राजथिान 16517 22 कत्रपुरा 833 

5 उत्तर प्रदेि 137465 23 मेघालय 627 

6 आन्ध प्रदेि 43769 24 अरूर्ाचल प्रदेि 495 

7 महाराि् 40891 25 नागालैण्ड  398 

8 कबहार 40827 26 कमजोरम 166 

9 पकिमी बांगाल 30349 27 कसस्िम 126 

10 मध्य प्रदेि 29597             िेन्द्र िाकसत प्रदेि 

11 मकर्पुर  1343 28 कदल्ली 4137 

12 कहमाचल प्रदेि 2051 29 पाांडुचेरी 252 

13 जमू्म एण्ड िश्मीर 4137 30 चण्डीगढ़ 142 

14 िेरल 3902 31 दमन और दीव 59 

15 उत्तराखण्ड 4555 32 अण्डमान व कनिोबार 

द्वीप समूह 

42 

16 छत्तीसगढ़ 6591 33 दादर और नगर हवेली 43 

17 हररयार्ा 8422 34 लक्ष्यद्वीप 02 

18 पांजाब 10243    
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भारत में 2011 िी जनगर्ना िे अनुसार ट्ाांसजेंडर िी िुल जनसांख्या 4.88 लाख रही। देि एि पक्ष िी इतनी बढ़ी 

सांख्या होने िे बाद भी समाज मे वह हीन भावना से देखे जाने िे िारर् उने् समाज से अलग िरिे रखा गया है। 

वतणमान मे हम नैकतिता िी दुहाई देते हुए सामाकजि पररवतणन होने िी िोरी िल्पना िरते है। 

िैकक्षि स्थिकत :- 

साक्षरता दर िी बात िरे, तो ट्ाांसजेंडर में साक्षरता दर 46 प्रकतित है जो कि देि िी िुल साक्षरता दर 74 प्रकतित 

िे अनुपात से बहुत िम है। इसिा मुख्य िारर् है भारत में ट्ाांसजेडांरो िे कलए औपचाररि किक्षा लोिकप्रय नही ां है। वे 

पररवार, समाज आकद िे भय, हीनभवना से देखने  िे िारर् सू्कल नही ां जाते या जो जाते भी है वह भय या डर िे 

िारर् सू्कल जाना ही बांद िर देते है। कवकभन्न ररपोटो िा कवशे्लषर् किया जाये तो ट्ाांसजेंडर सबसे अकिकक्षत या वांकचत 

समुदाय है। अध्ययनिताण ने आिस्िि रुप से कमले 10 किन्नर व्यस्ियोां िे साक्षत्कार मे पाया कि, अकधिािां किन्नरोां 

िो उनिे माता-कपता ने सामाज में अपनी प्रकतष्ठा बचाने िे नाम पर उने् (किन्नर बच्चोां) छोड़ कदया। उन्ी मे से एि 

किन्नर ने बाताया कि, उसिे माता-कपता ने उने् पढ़ने िे कलए पे्रररत किया। समय-समय पर घर मे होने वाले िायणक्रम 

मे बुलाया भी जाता है, लेकिन सामान्य रुप से समाज िी िुप्रिा िी वजह से घर नही रखते या रखना पसदां  नही िरते। 

इससे यह ज्ञात होता है कि, समाज मे किन्नरोां कनम्न स्तर िी सामाकजि, िैकक्षि स्थिकत बनी हुई है। यह स्थिकत 

ऐकतहाकसि समय से लेिर वतणमान समय ति जैसी ही बनी हुई है, इसमे बहुत अकधि पररवतणन नही आया है। वतणमान 

मे जाकतगत एवां आकिणि भेद-भाव पर सामाकजि, राजनैकति, िैकक्षि पटल पर कवद्वानजनोां िे द्वारा प्रखर रुप से कवचार 

कदए जाते है, जबकि किन्नरोां िे प्रकत हो रहे भेद-भाव पर सभी बोलने से ितराते है। इन्ी सभी िारर्ोां िे िलस्वरुप 

किन्नर वतणमान समय में समाज से अलग-िलग बने हुए है। कजससे उनिो सही पालन-पोषर्, किक्षा, रोजगार प्राप्त नही 

हो पा रहा है। 

िेरल िे िोस्च्च िहर में सन् 2016 में देि िा पहला ट्ाांसजेंडर सू्कल ‘‘सहज इांटरनेिनल सू्कल’’ खोला गया। 

महाराि् में गैर-लाभिारी सांगठन ‘‘श्री महािस्ि चैररटेवल ट्ि’’ किन्नर कवद्यालय िो 2021 िो खोला गया। उत्तर 

प्रदेि िे िुिीनगर में देि िा पहला ट्ाांसजेंडर िे कलए कवश्वकवद्यालय 15 जनवरी 2021 से प्रारम्भ हो गया। राि्ीय 

किक्षा नीकत-2020 में पहली बार लैंकगि समानता िे रुप में मकहला किक्षा िे साि ट्ाांसजेंडरोां िी किक्षा िी बात िी 

गई, कजसमें िहॉ गया कि देि िी क्षमता कविास िरने हेतु लड़कियोां िे साि ही ट्ाांसजेंडर छात्रोां िो गुर्वत्तापूर्ण और 

न्यायसांगत किक्षा प्रदान िे कलए जेंडर समावेिी कनकध िा गठन किया जाये। िेन्द्र और राज्योां िो इसिे कलए सुकवधाऐां 

एवां िोष उपलब्ध िरायें और पररस्थिकतजन्य समस्ययओां िा समाधान िरने में सहायता प्रदान िरें  तिा िेन्द्र 

व्यावसाकयि किक्षा स्तर ति कलगां असमानता िो समाप्त िरने िा प्रयास िरें। उि तथ्ोां िो कवशे्लषर् से ज्ञात होता 

है कि, किन्नरोां िी किक्षा िे प्रकत समाज और सरिार िे दृस्ष्कां र् मे िुछ पररवतणन आया है, किनु्त किन्नरोां िे कलए जो 

किक्षर् सांथिान खोले गये है, उनिी सांख्या किन्नरोां िी सांख्या िा प्रकतकनकधत्व (किक्षा िे कलए) िरने हेतु पयाणप्त नही है। 

2016 में िेरल में पहला किन्नरोां िे कवद्यालय प्रारम्भ किया गया, कजसिे पॉच वषो िे बाद 2021 मे महाराि् में 

चैररटेवल कवद्यालय और उत्तर प्रदेि में कवश्वकवद्यालय प्रारम्भ हुआ। भारत सरिार िो आजादी िे बाद 75 वषण लग गये, 

तब राि्ीय किक्षा नीकत-2020 में किन्नरोां िी किक्षा मे हेतु थिान प्रदान किया गया। िही न िही अभी भी किन्नरोां िी 

किक्षा िे के्षत्र में बहुत अकधि सुधार िी आवश्यिता है, कजससे कि किन्नरोां िो मुख्यधारा मे ला सिें । 
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भारत में ट्ाांसजेण्डर समुदाय िे समक्ष आने वाली समस्यायें :- 

 वे पररवार और समाज िे द्वारा त्याग कदये जाते हैं। 

 ये समझा जाता है कि उनिे पास मौकलि अकधिार नही ां है। 

 कहांसा, उत्पीड़न और अनुकचत व्यवहार िा किया जाना। 

 सामाकजि एवां साांसृ्ककति जीवन से बाहर रखा गया है। 

 इन्ें सावणजकनि तौर पर किक्षा, स्वास्थ्य और सावणजकनि थिानोां पर जाने से रोिा जाना। 

 अपमानजनि नामोां पर सवणनामोां से पुिारा जाना। 

 ट्ाांसजेंडर समुदाय में सुरक्षा िे प्रकत डर लगा रहना। 

सुझाव :- 

सरिार द्वारा ट्ाांसजेण्डर िे प्रकत होने वाली हीनभावना िो समाप्त िरने िे कलए जागरूिता िायणक्रम चलाने चाकहए 

तिा उनिे कलए अलग से सांवैधाकनि िानून िा कनमाणर् िरना  चाकहए, साि ही उनसे कहांसा, उत्पीड़न िरने वाले लोगोां 

िी स्खलाि िठोर दण्डात्मि िायणवाही िरने िी आवश्यिता है। ट्ान्सजेण्डर समुदाय िी सामान्य किक्षा एवां 

व्यावसाकयि किक्षा िे कलए पयाणप्त सांख्या प्रकतकनकधत्व िे आधार पर अलग से कवद्यालयोां और कवश्वकवद्यालयोां िी थिापना 

िी जानी चाकहए तिा उनिे कलए  अलग से छात्रवृकत्त िी व्यवथिा िी जानी चाकहए। किक्षा हेतु किक्षर् सांथिानोां मे, 

रोजगार हेतु नौिररयोां में तिा राजनीकति भागीदारी हेतु राजनीकति प्रकतकनधत्व  में अलग से किन्नरोां िे कलए ररजवेिन 

प्रदान िरने िी आवश्यिता है और सम्भव हो सिें  तो उने् सामान्य किक्षर् सांसधानोां में समावेकित किया जाना 

चाकहए। किन्नरो िो आजीकविा िे कलए  व्यवसास से जोड़ने हेतु व्यवसाकयि प्रकिक्षर् और कवकत्तय सहायता देने िी 

आवश्यिता है, कजससे इनिा िैकक्षि कविास िे साि-साि सामाकजि और आकिणि कविास भी हो सिे। 

कनष्कषण :- 

किक्षा िे के्षत्र मे जब समावेिी किक्षा िी बात िरते है, कजसमे मकहला-पुरुष, सामन्य कवद्याकिणयोां, कवकभन्न कदव्यागोां आकद 

िो एि ही साि किक्षा देने िी बात िरते है, लेकिन िही भी समावेिी किक्षा मे किन्नर (ट्ाांसजेण्डर) लोगोां िो एि 

साि किक्षा देनी िी बात िही नही ही होती है, किन्नरोां िो  सामान्य किक्षा व्यवथिा मे सस्म्मकलत किये कबना सामावेिी 

किक्षा िी सांिल्पना अधूरी ही रहेगी। ट्ाांसजेण्डर समाज िा अकभन्न अांग है। हमें समझना होगा कि कजस प्रिार हम 

सामान्य बालिोां िे साि व्यवहार िरते हैं उसी प्रिार तीसरे कलांग िे प्रकत समान व्यवहार रखा जाये। जबकि समाज िे 

द्वारा उन्ोांने समाज से त्याग कदया जाता है और अपमान जनि सवणनामोां से पुिारा जाता है कजससे उनिे सम्मान िो 

आघात पहुुँचता है। समय-समय पर हमनें देखा है, कि कवकभन्न के्षत्रोां में ट्ाांसजेण्डर ने अपनी क्षमता िा लोहा मनवाया है 

और समाज व राि् िा मान बढ़ाया है। अतः  ट्ाांसजेण्डर जीवन िे समू्पर्ण पक्षोां िे कविास पर समाज और सरिारोां िो 

कविेष ध्यान देना चाकहए। अध्ययनिताण ने किन्नरोां से साक्षात्कार िरने पर पाया कि, वह (किन्नर) समाज मे सामान्य 

व्यस्ियोां िे जैसे ही किक्षा प्राप्त िरिे जीवन व्यतीत िरना चाहते है और समाज , देि िे प्रकत अपने उत्तर-दाकयत्व 

िा कनवणहन िरना चाहते है। 
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